Administratic voor ouders

Wat? Wanneer? Hoe/waar aanvragen? Documenten?

Zwangerschapsaangifte Zodra je een Bij je ziekenfonds Vraag het attest aan je arts of

a zwangerschapsattest hebt vroedvrouw
g Erkenning Voor de geboorte, indien je Burgerlijke stand van gemeente- Beide ouders hun identiteitskaart +
S
g niet getrouwd bent of stadhuis zwangerschapsattest
'80 Onthaalouder/creche Zo snel mogelijk Prive of via Kind & Gezin niet nodig
g
g Startbedrag Vanaf 6 maand zwangerschap Online: FONDS, Infino, Kidslife, Zwangerschapsattest uitgeschreven
N (Groeipakket) Myfamily, Parentia vanaf 6 maand zwanger
Kraamzorg Vanaf 3-4 maand zwangerschap Via het ziekenfonds of diensten zoals Zwangerschapsattest
g g

Geboorteaangifte
(in de gemeente/stad waar
de baby geborenis)

Geboorte doorgeven
bij mutualiteit

Geboorte doorgeven
bij werkgever/sociaal
fonds (zelfstandigen)
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Basisbedrag
(Groeipakket)

Binnen 15 dagen na geboorte

Zo snel mogelijk

Zo snel mogelijk

Verloopt automatisch als je het
startbedrag al aanvroeg

De Wieg, I-mens, Familiehulp, ...

Burgerlijke stand van de gemeente.
Soms kan ditin het ziekenhuis of
online (“mijn burgerprofiel”)

Via mutualiteit

Werkgever/sociaal fonds

Online: FONDS, Infino, Kidslife,
Myfamily, Parentia

Medisch geboorteattest,
identiteitskaarten van de ouders,
huwelijksakte

Geboorteakte (verkregenin
gemeente)

Geboorteakte (verkregenin
gemeente)

Geboorteakte (verkregen in
gemeente) b
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Wwat?

Werkgever informeren

Moederschapsrust
(15 weken)

Werkverwijdering
owv gezondheidsrisico’s

Ziekteverlof

Vaderschapsverlof /
meemoederverlof (20 dagen)

Borstvoedingsverlof

Borstvoedingspauzes
tot 9 maand na geboorte

Zwangerschap melden
sociaal verzekeringsfonds

Moederschapsrust
(min. 3 weken)

Vervangingsinkomen
aanvragen

Vrijstelling sociale bijdrage

Wanneer?

Aanbevolen rond 12 weken

Voor de start van jouw
moederschapsrust

Zodra nodig (bijv. Schadelijke
stoffen, CMVrisico...)

Zodra arbeidsongeschikt

Vanaf geboorte tot 4 maand

Vanaf geboorte

Na geboorte bij herstart werken.

1 a 2x 30min kolfpauze

Voor jouw moederschapsrust

Voor de start van jouw
moederschapsrust

Bij tijdelijke stop of ziekte

Tijdens moederschapsrust

Hoe/waar aanvragen?

Mondeling of schriftelijk

Via werkgever en mutualiteit
Verplicht 1 week vooraf op te nemen

Via arbeidsgeneesheer

Via werkgever en mutualiteit

Via werkgever

Aanvragen bij mutualiteit

Via werkgever indienen

Jouw verzekeringsfonds (Acerta,
Liantis, Partena, Securex, Xerius, ...)

Via sociaal verzekeringsfonds

Via mutualiteit

Via sociaal verzekeringsfonds

Documenten?
Zwangerschapsattest

Formulier mutualiteit en
zwangerschapsattest

Attest arbeidsgeneesheer

Doktersattest

Geboorteattest

Documenten van arbeidsgeneesheer +
borstvoedingsattest (vroedvrouw/arts)

borstvoedingsattest
(vroedvrouw/arts/Kind&Gezin)

Zwangerschapsattest

Formulier verzekeringsfonds en
zwangerschapsattest

Medisch attest

Formulier sociaal
verzekeringsfonds M



